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Relatdrio n? 3/2020/DIEPAFRO/REITO

Processo n? 23117.059695/2020-86

Interessado: Secretaria da Diretoria de Estudos e Pesquisas Afrorraciais, Setor de Editais de Extensdo e Cultura

Relatorio do Processo de Selegdo EDITAL PROEXC N° 37/2020 - PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO ACOES DO
NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS — NEAB/UFU.

No periodo de 26/10/2020 a 05/11/2020 foram recebidas 23 solicitagdes de inscrigdo de discentes autodeclarados negros de
diversos cursos de graduac¢do da UFU neste processo seletivo, todas recebidas através do e-mail diepafro@reito.ufu.br. A andlise da
documentacdo e avalia¢do foi realizada no dia 06/11/2020, sendo constatado que todos os candidatos encaminharam a documentac3o solicitada
conforme subitem 4.2 do edital.

Nesta fase, além do apontamento do recebimento da documentacdo, analisou-se os pré-requisitos especificados em edital,
correspondentes a primeira fase, que é eliminatéria, e identificou-se que, da totalidade de inscri¢des recebidas, 07 solicitagdes ndo estavam em
conformidade com os subitens 3.1.2 e 3.1.3, respectivamente, disponibilidade horaria de 20 horas semanais e compatibilidade horaria de acordo
com a demanda do setor/projeto. Por se tratar de critérios minimos para prosseguir com a anélise do desempenho académico e do curriculo do
candidato, indeferiu-se os inscritos sob os numeros 2, 4, 5, 15, 21 e 23 (respectivamente Antonio Neto Monteiro de Moura, Doris Alves Ferreira
Serafim, Emerson Luiz Lacerda Soares, Marco Tulio da Silva, Vinicius Caetano Trindade e Wellington Barbosa de Paiva).

Considerando que um dos recursos recebidos foi deferido, o candidato esta aderente aos pré-requisitos especificados em edital, o
que o torna elegivel para continuidade da analise da documentagdo enviada, logo, sua inscricdo torna-se deferida para todos os efeitos deste
edital.

Prosseguiu-se entdo com a solicitagdo de divulgagdo das inscricdes homologadas, seguindo o cronograma e conforme tabela

abaixo:

Numero da Inscri¢do | Vaga Nome Situagao
1 B Ana Carolina de Paula Santos Deferida
2 B Antonio Neto Monteiro de Moura Indeferida
3 A Dara Célia Andrade Santos Deferida
4 A Doris Alves Ferreira Serafim Indeferida
5 B Emerson Luiz Lacerda Soares Indeferida
6 B Gabriel Carvalho da Silva Deferida
7 A Giovana Aparecida Cecilio dos Santos Deferida
8 B Giovanna Gondim Pedroso Deferida
9 A Glenda Santos Graciano Silva Deferida
10 A Hércules Rodrigo Silva Souza Deferida
11 A Jalles Matheus Silva Alves Deferida
12 A Karlla Karolayne Cardoso da Silva Deferida
13 A Lara de Paula Rodrigues Araujo Deferida
14 A Lucia de Toledo Franga Bueno Deferida
15 A Marco Tulio da Silva Indeferida
16 A Micaela Lino Costa Deferida
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17 A Milena Vieira Dias dos Santos Deferida
18 A Paulo Victor Silva Guimardes Deferida
19 A Renata Cristina Gomes da Silva Deferida
20 B Thaisa Rodrigues Nascimento de Oliveira | Deferida
21 A Vinicius Caetano Trindade Indeferida
22 B Vinicius Santos Nascimento Deferida
23 A Wellington Barbosa de Paiva Indeferida

Os candidatos indeferidos ndo tiveram documentos analisados na avaliacdo da segunda fase. Na data de 06/11/2020 procedeu-se
também com a avalia¢do das inscrigées deferidas.

Para a segunda fase do edital, que é classificatéria, pontuou-se o desempenho académico e do curriculo, conforme Anexo V, que
considera o rendimento dos candidatos, por meio do Histdrico Escolar, e também a participagdo em atividades extracurriculares e cursos de
extensdo, devidamente especificados em Curriculo vitae/Lattes, com seus respectivos certificados/declara¢des (conforme item 7.2 e 8 do edital).

A andlise do Histdrico Escolar levou em consideragdo o rendimento do candidato, considerando a tabela de equivaléncia do
desempenho académico do aluno constante no Anexo V do Edital. A pontuagdo do curriculo se deu também em conformidade com a tabela de
pontuacgdo disposta no Anexo V do edital.

Em Ultima andlise, a carta de intenc¢des, justificando as motivagdes/aptiddes para o preenchimento da vaga foi etapa complementar
da avaliagdo prevista no subitem 8.1, da anélise da documentag¢do tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de Trabalho frente as

necessidades do setor/projeto.

A nota final dos candidatos foi obtida pela soma das notas de dois itens (Desempenho académico e Curriculo). A classificagdo dos
candidatos se deu em fungdo da nota final obtida em ordem decrescente.

O critério de desempate 3.2 do Anexo V (Aluno/a que possuir o minimo de reprova¢des ao longo do curso;) foi utilizado para
definicdo da ordem de classificagdo das candidatas Dara Célia Andrade Santos e Giovana Aparecida Cecilio dos Santos (desempatados conforme
critério de reprovagdo) e da candidata Glenda Santos Graciano Silva e do candidato Hércules Rodrigo Silva Souza, considerando a VAGA A. O
referido critério também foi utilizado para o candidato Gabriel Carvalho da Silva e para a candidata Giovanna Gondim Pedroso, considerando a

VAGA B.

Classificacdo [N° de Inscricio [Nome Vaga  |Desempenho |[Curriculo [Total IResultado
1¢ 14 Lucia de Toledo Franca Bueno A 1,25 6,5 7,75 Aprovada
20 17 Milena Vieira Dias dos Santos A 1 4,5 5,5 Cadastro

de Reserva
30 16 Micaela Lino Costa A 1,5 2 3,5 Cadastro
de Reserva
40 13 Lara de Paula Rodrigues Araujo A 1,75 0 1,75 Cadastro
de Reserva
5¢ 12 Karlla Karolayne Cardoso da Silva A 1,5 0 1,5 Cadastro
de Reserva
62 3 Dara Célia Andrade Santos A 1,25 0 1,25 Cadastro
de Reserva
. . J Cadastro
7° 7 Giovana Aparecida Cecilio dos Santos A 1,25 0 1,25
de Reserva
8o 9 Glenda Santos Graciano Silva A 0,75 0 0,75 Cadastro
de Reserva
90 10 Hércules Rodrigo Silva Souza A 0,75 0 0,75 Cadastro
de Reserva
100 18 Paulo Victor Silva Guimaries A 0,5 0 0,5 Cadastro
de Reserva
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11¢ 11 Jalles Matheus Silva Alves A 0,25 0 0,25 d?aas:s,s;xa
12¢ 19 Renata Cristina Gomes da Silva A 0,5 0 0,5 dcealg:ssé:Sa
Classificagdo | N2 de Inscricdo Nome Vaga | Desempenho | Curriculo | Total Resultado
1¢ 20 Thaisa Rodrigues Nascimento de Oliveira B 1,75 0 1,75 Aprovada
209 22 Vinicius Santos Nascimento B 1,5 0 1,5 Cadastro de Reserva
3@ 1 Ana Carolina de Paula Santos B 1,5 0 1,5 | Cadastro de Reserva
49 6 Gabriel Carvalho da Silva B 1,25 0 1,25 | Cadastro de Reserva
5¢e 8 Giovanna Gondim Pedroso B 1,25 0 1,25 | Cadastro de Reserva

Assim as candidatas inscritas sob os numeros 14 e 20, Lucia de Toledo Franga Bueno e Thaisa Rodrigues Nascimento de Oliveira estao classificadas
como bolsistas, e os demais classificados compde o cadastro de reserva durante a vigéncia do edital.

Estamos a disposicao para eventuais esclarecimentos.

Cristiane Coppe de Oliveira
Diretora da DIEPAFRO/UFU

Documento assinado eletronicamente por Cristiane Coppe de Oliveira, Diretor(a), em 16/11/2020, as 18:18, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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